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Řád právní pomoci
 
Odborové sdružení v souladu se Stanovami obhajuje oprávněné zájmy a práva svých členů a základních organizací Odborového sdružení (dále jen 
ZOOS) a prosazuje dodržování pracovněprávních předpisů u zaměstnavatele. V souvislosti s plněním těchto úkolů  poskytuje   Odborové sdružení 
svým členům bezplatnou právní pomoc. Člen má na základě členství v Odborovém sdružení právo obracet se s připomínkami, dotazy, podněty
a stížnostmi na Odborové sdružení a požadovat ochranu a podporu svých práv v případech, kdy zaměstnavatel porušuje pracovněprávní předpisy, 
vnitřní předpisy, pracovní řád nebo ustanovení pracovní smlouvy  nebo kolektivní smlouvy.
 
 

I.
Rozsah poskytované právní pomoci a její formy

 
1. Právní pomoc je poskytována členům a funkcionářům Odborového sdružení. Může být také poskytována pozůstalým rodinným příslušníkům 

členů Odborového sdružení, pokud na ně přecházejí pracovněprávní nároky.
  Každý člen, který plní řádně své povinnosti vyplývající ze Stanov Odborového sdružení, má právo na bezplatné právní porady, pomoc a zastou-

pení před zaměstnavatelem, státními orgány a soudy v oblasti  pracovního práva a práva sociálního zabezpečení.
  Ve stejném rozsahu je poskytována právní pomoc ZO OS, které jsou členy Odborového sdružení.
 
2. Odborové sdružení poskytuje tyto formy právní pomoci
a) konzultační a poradenskou činnost,
b) vyřizování dotazů a žádostí,
c) vyřizování stížností, oznámení a podnětů,
d) vede smírná jednání se zaměstnavatelem,
e) poskytuje zastoupení před soudem
 
3. Právní pomoc poskytují závodní výbory základních (místních) organizací (dále jen ZV ZO)  a  Odborové sdružení prostřednictvím svých práv-

níků a dalších odborníků.
 
 

II.
Postup při poskytování právní pomoci

 
1. ZV ZO poskytuje členům základní informace a rady v otázkách, které člen požaduje řešit. Jde-li o pracovněprávní spor,  pak ZV ZO přispívá 

potřebným jednáním k jeho smírnému urovnání. V záporném případě doporučí členu konzultaci přímo na Odborovém sdružení.
 
2. Odborové sdružení poskytuje konzultace členům a ZV ZO. Zastoupení před soudem zajišťuje právník Odborového sdružení nebo advokát.
 
3. Má-li dojít k soudnímu řízení
 
a) je člen povinen o právní zastoupení písemně požádat Odborové sdružení prostřednictvím ZV ZO. V žádosti uvede své osobní údaje,  proti 

komu spor směřuje  a podstatu sporu.
b) ZV ZO k žádosti připojí své vyjádření, zejména proč nedošlo ke smírnému urovnání sporu a zda zastoupení doporučuje.
c) Odborové sdružení posoudí předloženou žádost po stránce obsahové (tj. zda má všechny požadované náležitosti ). Pokud byla žádost zaslána 

Odborovému sdružení přímo bez stanoviska ZV ZO, vyžádá si Odborové sdružení ještě vyjádření od příslušného ZV ZO. O poskytnutí právní 
pomoci zastoupením před soudem pak rozhoduje předseda Odborového sdružení na základě stanoviska právníka Odborového sdružení.
O případném nevyhovění žádosti nebo odnětí již poskytované právní pomoci zastoupením před soudem rozhoduje podnikový výbor Odbo-
rového sdružení (dále jen PV OS ).

 
ZO OS je oprávněna poskytnout právní pomoc zastoupením před soudem svému členovi přímo, a to na své náklady.
 
 

III.
Podmínky pro poskytnutí právního zastoupení před soudem

 
1. Právní pomoc zastoupením před soudem lze poskytnout členům jejichž členství v ZO OS trvá alespoň  6 měsíců
a) ve sporech pracovněprávních a z oblasti práva sociálního zabezpečení a výjimečně v dalších občanskoprávních sporech,
b) v  přestupkovém řízení  nebo trestním řízení jen výjimečně prostřednictvím advokáta, pokud je stíhání vedeno proti členovi Odborového 

sdružení pro jeho nedbalostní jednání, které souvisí s výkonem jeho povolání (např. dopravní nehoda aj.) nebo s výkonem odborové funkce.
 
2. Uplatňované požadavky člena nejsou v rozporu se zákonností nebo se zájmy ZO OS a Odborového sdružení.



 
3. Spor nelze urovnat smírnou cestou.
 
4. Člen úplně a pravdivě informuje Odborové sdružení o skutečnostech a důkazních prostředcích vztahujících se k projednávanému sporu.
 
5. Člen poskytuje od podání žádosti a po celou dobu soudního řízení potřebnou součinnost pověřenému právnímu zástupci.
 
6. Člen plní řádně své členské povinnosti vyplývající ze Stanov Odborového sdružení.
 
7. K události nedošlo pod vlivem alkoholu nebo po požití jiných návykových látek.
 
 

IV.
Odnětí právní pomoci

 
Poskytnutí právního pomoci zastoupením před soudem může být odňato v těchto případech.:
 
1. Vyjdou-li dodatečně najevo skutečnosti,  pro které neměla být právní pomoc poskytnuta.
 
2. Odvolá-li člen písemně zmocnění nebo podnikne-li ve věci soudní nebo mimosoudní kroky bez vědomí osoby,  která byla Odborovým sdru-

žením pověřena zastoupením před soudem.
 
 

V.
Úhrada nákladů právní pomoci

 
A. Ve věcech občanskoprávních
 
1. Právní pomoc v oblasti pracovního práva a práva  sociálního zabezpečení je poskytována bezplatně.
 
2. Při  zastoupení před soudem v ostatních občanskoprávních sporech rozhoduje o výši úhrady PV OS na základě doporučení ZV OS. S členem 

Odborového sdružení se sepisuje dohoda o jeho podílu na vynaložených nákladech. Věcné náklady soudního řízení a právního zastoupení 
(soudní poplatek, cestovní náhrady aj.) hradí člen vždy v plné výši.

 
3. Právní zástupce člena vynaložené náklady spojené se zastupováním před soudem uplatní vůči protistraně před ukončením soudního řízení.
 
B. Ve věcech trestněprávních 
 
1. Člen se podílí na úhradě vynaložených nákladů právního zastoupení takto
 
a) v přestupkovém řízení  20% podílem,
b) v trestním řízení,  kde horní hranice trestní sazby nepřesahuje dva roky  25% podílem,
c) v ostatních případech  30% podílem.
 
2. Odborové sdružení uzavírá s advokátem na každý jednotlivý případ mandátní smlouvu a s členem Odborového sdružení dohodu o jeho po-

dílu na vynaložených nákladech.
 
3. ZV ZO může přispět členům ZO OS na úhradu nákladů právního zastoupení, které je člen povinen hradit na základě dohody o částečné úhradě 

nákladů za právní zastoupení uzavřené s Odborovým sdružením.
 
 

VI.
Závěrečná ustanovení

 
1.   Odborové sdružení vede evidenci o poskytnuté právní pomoci členům a ZV ZO a příslušné spisové materiály archivuje.
 
2.   Odborové sdružení vede samostatnou účetní evidenci o vynaložených nákladech a příjmech právního zastoupení členů a ZO OS. V součinnosti 

s právníkem sleduje ročně vynaložené náklady podle jednotlivých soudních sporů s rozdělením na zastoupení ve věcech občanskoprávních 
a trestních.

 
3.   Řád právní pomoci nabývá platnosti a účinnosti dnem schválení konferencí Odborového sdružení.
 
 
Řád právní pomoci byl schválen konferencí Odborového sdružení dne 12.června 2003.



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /SyntheticBoldness 1.000000
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002000d>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002000d>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /GRE <>
    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002000d>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e000d>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


